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DISPOZITIA NR. JEA5 1 /2 el Joll .
privind restabilirea numdrului maxim de posturi, pe anul 2016, la nivelul Sectorului 1 al
municipiului Bucuresti

ﬁq;

Pentru punerca in aplicare a masurilor reglementate de actele normative din domeniul
normativului de personal in anul 2016, de la nivelul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului
1 al Municipiului Bucuresti;

Luand in considerare necesitatea eficientizarii activitdtilor institutiilor publice locale de la
nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si a imbunatitirii actului managerial in conditiile
restabilirii numarului maxim de posturi in anul 2016;

Avand in vedere prevederile Dispozitiei Primarului Sectorului I al Municipiului Bucuresti nr.
1291 din 15.03.2016, potrivit careia se modifica dispozitiile art. 1 din dispozitia Primarului Sectorului
1 al Municipiului Bucuresti nr. 2036 din 04.05.2015, privind restabilirea numarului maxim de posturi,
la nivelul Sectorului 1 al municipiului Bucuresti pentru anul 2015, cu modificirile si completarile
ulterioare;

in vederea aplicdrii prevederilor imperative ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
$i pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completirile ulterioare, sa se incadreze in
numdrul maxim de posturi stabilit conform adresei Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti nr.
4766 din 18.03.2015 inregistratd sub nr. 431 din 24 .03.2015, a adresei Institutiei Prefectului
Municipiului Bucuresti nr. 5915 din 03.04.2015 inregistratd sub nr. 525 din 07.04.2015, adresei
Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti nr. 20434 din 16.12.2015 inregistratd sub nr. 1896 din
22.12.2015, a adresei Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti nr. 3137 din 18.02.2016 inregistrata
sub nr. 289 din 23.02.2016 , a adresei Institutiei Prefectului nr. 4165 din 04.03.2016 inregistrata sub nr.
392 din 08.03.2016, precum si a adresei Institutiei Prefectului nr. 5437 din 24.03.2016 inregistrata sub
nr. 520 din 29 martie 2016;

Plecand de la:

Adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti cu numirul de finregistrare 431 din
24.03.2015 prin care se stabileste numarul maxim de posturi pentru anul 2015, potrivit punctului 1 din
procedura de stabilire a numdrului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul subdiviziunii
administrativ teritoriale Sectorul 1 al municipiului Bucuresti. previzutd in anexa la Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.63/2010, rdméane cel stabilit prin Ordinul prefectului municipiului Bucuresti
nr. 96/05.03.2014, respectiv 630 posturi;

Avand in vedere adresa Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. 281/10.03.2015, inregistrat
in cadrul Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti sub nr. 4433/11.03.2015 pivind valoarea
proiectelor contractate si aflate in implementare din fonduri externe nerambursabile, precum si

perioadele de implementare;
Luénd in considerare adresa Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. /1020 din 17.07.2015
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inregistratd in cadrul Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti sub nr.12030 din 30.07.2015 pivind
valoarea proiectelor contractate si aflate in implementare din fonduri externe nerambursabile, precum
si perioadele de implementare;

Adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti cu numérul de inregistrare 525 din
07.04.2015 prin care se stabileste numérul maxim de posturi pentru anul 2015, potrivit punctului 2 din
procedura de stabilire a numdrului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul subdiviziunii
administrativ — teritoriale Sectorul 1 al municipiului Bucuresti este de 104 posturi, previzute pentru
serviciul public comunitar local de evidenta persoanelor, iar numarul maxim de posturi stabilit pentru
anul 2015, potrivit punctului 3 din procedurd, este de 255 posturi, prevazute pentru politia locala si
paza obiectivelor de interes local;

Prin adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti nr. 20434 din 16.12.2015 inregistrata
sub nr. 1896 din 22.12.2015 se comunica cé, incepand cu data de 16.12.2015 sunt stabilite 3 (trei)
posturi potrivit punctului 4 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand seama de adresa Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti nr. 3137 din 18.02.2016
inregistratd sub nr. 289 din 23.02.2016 prin care se comunicd c¢d numarul maxim de posturi stabilit
pentru anul 2016, din procedura de stabilire a numarului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul
subdiviziunii administrativ — teritoriale sector 1 al municipiului Bucuresti, previzuti la anexa la
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010, rdman cele stabilite anterior si anume de 630 posturi
()

in vederea respectdrii numarului maxim de posturi stabilit prin adresa Institutiei Prefectului
Municipiului Bucuresti nr. 4165 din 04.03.2016 inregistratd sub nr. 392 din 08.03.2016 prin care se
aduce la cunostinta ca, incepand cu data de 16.03.2016, numarul maxim de posturi stabilit pentru
subdiviziunea administrativ — teritoriald Sector 1 al municipiului Bucuresti, potrivit punctului 4 din
procedura de stabilire a numarului maxim de posturi, se reduce cu un post, astfel ¢i rimén 2 posturi,
pana la data de 01.10.2016.

Prin adresa nr. 5437 din 24.03.2016 a Institutiei Prefectului inregistratd sub nr. 520 din 29 martie
2016 se comunicd numarul maxim de posturi stabilit pentru anul 2016, potrivit punctelor 2 si 3 din
procedura de stabilire a numarului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul subdiviziunii
administrativ — teritoriale Sectorul 1 al municipiului Bucuresti, de 102 posturi la punctul 2 si, respectiv,
246 posturi la punctul 3.

Viazénd referatul aprobat nr. A 5 din 07.04.2016 al Serviciului Cabinet Primar prin care se
stabileste desfiintarea unei functii contractuale vacante de executie, de inspector de specialitate I1;

Tindnd seama de solicitarea Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale nr. 588924 din
14.03.2016 inregistratd sub nr. 9369 din 14.03.2016 privind solicitarea suplimentirii numarului maxim
de posturi;

Pentru punerea in aplicare a notei de serviciu aprobatd sub nr. 13082 din 11.04.2016 privind
suplimentarea normativului de personal pe anul 2016, prin repartizarea unui post vacant la nivelul
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Directiei Generale de Taxe si Impozite Locale Sector 1;

In temeiul prevederilor art. III din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr.13/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Pentru a asigura flexibilitate si reactie rapida la normativul de posturi restabilit pentru anul 2016
ca urmare a desfiintarii unui numar de 2 posturi de la nivelul aparatului de specialitate al primarului
sectorului 1, respectiv al Directiei Publice de Evidenta a Persoanelor si Stare Civild Sector 1 prin
stabilirea numdérului maxim de 102 potrivit punctului 2 din anexa la Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 63/2010, si ca urmare a desfiintarii unui numar de 9 posturi de la nivelul Politiei Locale
Sector 1 prin stabilirea numdrului maxim de 246 potrivit punctului 3 din anexa la Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 in functie de realitatea concreta in cadrul subunitatii administrativ
teritoriald Sector 1 al Municipiului Bucuresti, raportatd la numarul locuitorilor din subdiviziunea
administrativ —teritoriald a Sectorului 1 al municipiului Bucuresti;

Avand in vedere politicile promovate pana in prezent in domeniile proprii de competent3 vizand
administratia publicd locald, Sectorul 1 al muncipiului Bucuresti trebuie sa raspundd unor noi cerinte
ridicate de necesitatea indeplinirii in continuare, la un alt nivel calitativ, a unor atributii sau indeplinirii
unor noi atributii, de naturd a asigura un serviciu public calitativ si competent orientat citre cetitean si
nevoile acestuia;

In virtutea obligatiei Sectorului 1 al municipiului Bucuresti de a respecta numarul maxim de
posturi de 980 stabilit in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenti a Guverului nr. 63/2010 cu
modificarile si completdrile ulterioare si, raportat la obiectul de activitate al aparatului de specialitate i
atributiile exercitate prin institutiile subordonate, precum si diversitatea categoriilor de beneficiari
cdrora se adreseazd acestea prin actiunile lor, se impune cu necesitate ca masurile de reorganizare
institutionala propuse sa fie realizate in regim de urgent3;

De asemenea, urgenta promovdrii acestui act este justificatd si de faptul ci Sectorul 1 al
Municipiului Bucuresti, trebuie s aibad capacitatea administrativa care si asigure, la timp si fara
intarzieri, plata intregii game de prestatii gestionate de aparatul de specialitate, de continuitate a
activitatii institutiilor publice de interes local etc.;

Intrucat aceste imprejurdri vizeaza interesul public si constituie elementele unei situatii
extraordinare, ce nu suferd amanare, se impune adoptarea de masuri imediate pentru reglementarea
cadrului structurilor organizatorice;

Tinédnd seama de dispozitiile Legii nr. 202/2010 - privind unele misuri pentru accelerarea
solutiondrii proceselor, cu modificarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 571/2004 - privind protectia personalului din autorititile
publice, institutiile publice si din alte unitati care semnaleazi incalcari ale legii;

In concordant cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si

completérile ulterioare;
Cu respectarea prevederilor din Legea 188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici,
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republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

In concordanti cu prevederile Legii nr. 62/2011. a dialogului social, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 284/2010— LEGE CADRU privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 69/2010 a responsabilititii fiscal — bugetare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, cu modificérile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri
fiscal- bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 1017/2015 pentru stabilirea salariului
de bazd minim brut pe tara garantat in plata;

Luénd in considerare:

- prevederile Hotdrérii Consiliului Local nr. 102 din 28.05.2015 privind aprobarea Organigramet,
Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al
primarului sectorului 1 al municipiului Bucuresti precum si ale institutiilor subordonate
Consiliului Local, modificata si completata prin Hotdrarea Consiliului Local nr. 4 din 28.01.2016,
modificatd si completatd prin Hotérarea Consiliului Local nr. 55 din 31.03.2016 privind aprobarea
Organigramei si Statului de functii ale aparatului de specialitate ale Primarului sectorului 1 al
municipiului Bucuresti si ale institutiilor subordonate Consiliului ;

- prevederile Hotararii Consiliului Local nr. 221 din 22.12.2015 privind aprobarea Statului de functii
si ale Hotararii Consiliului Local nr. 14 din 28.01.2016 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare ale Politiei Locale a Sectorului 1;

- prevederile Hotarérii Consiliului Local nr. 116 din 29.07.2014 privind aprobarea Organigramei si
Statului de functii ale Directiei Generala Impozite si Taxe Locale Sector 1, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile Hotarérii Consiliului Local nr. 7 din 28.01.2016 privind aprobarea Organigramei,
Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale Administratiei Pietelor Sector
1;

- prevederile Hotdrarii Consiliului Local nr. 190 din 26.11.2015 privind modificarea Statului de
functii si prevederile Hotararii Consiliului Local nr. 9 din 28.01.2016 privind aprobarea modificarii
si completarii Regulamentului de organizare si functionare ale Administratiei Domeniului Public
Sector 1;

- prevederile Hotéararii Consiliului Local nr. 91 din 28.05.2015 privind aprobarea Organigramei,
Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale Administratiei Unitatilor de
Invatamant Preuniversitar st Unitdfilor Sanitare Publice Sector 1, cu modificérile si completirile
ulterioare,
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Vazand:
avizul favorabil nr. 24130 din 2015 emis de catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici pentru
structura functionald a aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti;
avizul consultativ nr. 11547 din 29.03.2016 emis de cétre Directia pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date;
avizul favorabil nr. 24678 din 2015 emis de catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici
pentru structura functionald a Politiei Locale a Sectorului 1;
avizul favorabil nr. 31493 din 23.04.2014 emis de catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici
pentru structura organizatorica a Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectoruluil;

in temeiul art. 63, alin (1) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare:

Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

DISPUNE
Art.1. - Se stabileste numirul maxim de posturi de 339 pentru aparatul de specialitate, inclusiv
functiile de primar, viceprimar, administrator public, secretar al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti,
si inclusiv numarul de posturi prevazut potrivit punctului 2 din anexa la Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 63/2010, pentru Directia Publica de Evidenta a Persoanelor si Stare Civila Sector 1, de
102 de posturi”.
Art.2. - Se stabileste numérul maxim de posturi de 303 pentru Politia Locald Sector 1, din care 246
reprezintd posturi pentru politia locald si paza obiectivelor de interes local potrivit punctului. 3 din
anexa la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010.
Art.3. -Se stabileste numérul maxim de posturi de 175 pentru Directia Generald de Impozite si Taxe
Locale Sector 1. *
Art.4. - Se stabileste numarul maxim de posturi de 38 pentru Administratia Pietelor Sector 1.
Art.S. - Se stabileste numarul maxim de posturi de 96 pentru Administratia Domeniului Public Sector
1
Art.6.-Se stabileste numéirul maxim de posturi de 29 pentru Administraia Unititilor de Invatamant
Preuniversitar si Unitdtilor Sanitare Publice Sector 1 .
Art.7.- Aplicarea procedurilor legale privind desfiintarea posturilor vacante de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului sectorului 1 al municipiului Bucuresti - Directia Publici de Evidenta a
Persoanelor si Stare Civila Sector 1, de la nivelul Politiei Locale Sector 1, si dupi caz, infiintarea unui
post vacant la nivelul Directiei Generale de Taxe si Impozite Locale Sector 1, cu modificirile stabilite
in noile structuri organizatorice aferentd aparatului de specialitate al primarului sectorului 1 al
muncipiului Bucuresti si ale institutiilor subordonate se realizeaza, dupd caz, de la data emiterii
avizului favorabil de catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici, §i ulterior dup aprobarea noilor
structuri organizatorice prin hotérari de catre Consiliul Local al Sectorului 1, in termenele reglementate
de legislatia in vigoare.
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Art.9.- Prezenta dispozitie isi produce efectele juridice de la data comunicirii. Celelalte prevederi ale
dispozitiei primarului sectorului 1 al municipiului Bucuresti nr. 1291 din 15.03.2016 privind
modificarea dispozitiilor art. 1 din dispozitia Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr.
2036 din 04.05.2015, privind restabilirea numarului maxim de posturi, la nivelul Sectorului 1 al
municipiului Bucuresti pentru anul 2015, cu modificarile si completdrile ulterioare, isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.10. - Incepand cu data prezentei dispozitii, orice dispozitie contrard isi inceteazi aplicabilitatea.
Art.11. - (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate face plangere prealabild in termen de 30 de zile de
la data comunicdrii, in conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 — Legea
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Instanta competentd pentru solutionarea contestatiei formulatd in conformitate cu prevederile art.
11 din Legea nr. 554/2004 — Legea contenciosului administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare, este Tribunalul sectia administrativ-fiscald de la domiciliul reclamantului sau parétului.
Art.12.- (1) Primarul Sectorului 1. Viceprimarul Sectorului 1, Secretarul Sectorului I, Directia
Management Resurse Umane - Serviciul Resurse Umane si Organizare, Directia Management
Economic, Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor si Stare Civila Sector 1, Serviciul Cabinet
Primar, Serviciul Secretariat General, Directia Generald de Impozite si Taxe Locale Sector 1,
Administratia Domeniului Public Sector 1, Politia Locald a Sectorului 1, Administratia Pietelor Sector
1 si Administratia Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1, vor
duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

(2) Serviciul Secretariat General, Audiente va asigura comunicarea prezentei dispozitii Directiei
Management Resurse Umane - Serviciului Resurse Umane si Organizare, Directiei Management
Economic si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

(3) Directia Management Resurse Umane - Serviciul Resurse Umane si Organizare va asigura
comunicarea prezentei dispozitii, Primarului Sectorului 1, Viceprimarului Sectorului 1, Secretarului
Sectorului 1, Directiei Publice de Evidenta a Persoanelor si Stare Civild Sector 1, Serviciului Cabinet
Primar, Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale Sector 1, Administratiei Domeniului Public
Sector 1, Politiei Locale a Sectorului 1, Administratiei Pietelor Sector 1 si Administratiei Unitatilor de
Invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanltare Publice Sector 1.

7 Pr?mar,
Delegare de atributii conformayt. 65, din Legea nr. 215/2001
Secretarul Sectoruluy, municipiului Bucuresti

REMUS ALEXANDRE MOLDOVEANU
/
R PRIMARIA A FOST CERTIFICATA I1SO 9001-2008
; PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL i
“..‘@ CALITATI N URMA AUDITULUI DE CERTIFICARE Bd. Banu Manta nr. 9. Sectorul 1 Bucuresti: 011222
DE CATRE CRGANISMUL ACREDITAT PENTRU Tel. +40-21 222 01 09: Fax: +40-21 222 03 06
CERTIFICAREA SISTEMELOR DE MANAGEMENT Email: registratura/@primarias1.ro

1SO 14001

AL CALITATII SR EN 45012 "AEROQ http://www.primariasectorl..ro



