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@ MUNICIPIUL BUCURESTI 1 DIRECTIA

SECTO RUL MANAGEMENT

v primariasector] to RESURSE UMANE





                                                                                             Document afişare rezultate interviu
Rezultatul probei interviului la concursul de recrutare pentru ocuparea funcţiilor publice de execuţie vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului Urmărire Contracte, Lucrări, Reabilitare Termică și Energii Alternative (4 posturi) de la nivelul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1

Având în vedere prevederile art. 618 alin. (14) lit. a) din O.U.G. NR.57/2019 privind Codul administrativ coroborate cu prevederile art. 62 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare,  comisia de concurs comunică următoarele rezultate ale probei interviului:
	Nr. crt.
	Numele şi prenumele candidatului /Funcţia publică/Structura
	Punctajul probei interviului
	Rezultatul probei interviului

	1.
	62587 / consilier, clasa I, grad profesional superior / Serviciul Urmărire Contracte, Lucrări, Reabilitare Termică și Energii Alternative
	93,33 puncte
	ADMIS

	2.
	61522 / consilier, clasa I, grad profesional superior / Serviciul Urmărire Contracte, Lucrări, Reabilitare Termică și Energii Alternative
	53,33 puncte
	ADMIS


· Candidaţii nemulţumiţi de rezultatele obţinute pot formula contestaţie în termen de 24 de ore de la afişare, conform prevederilor art. 618 alin. (16) din O.U.G. NR.57/2019 privind Codul administrativ coroborate cu prevederile art. 63 din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare.
· Comunicarea rezultatelor finale se face în termen de maximum 3 zile lucrătoare de la data afișării rezultatelor la proba interviului. Punctajul final se calculează prin însumarea punctajelor obţinute la proba scrisă şi interviu conform prevederilor art. 618 alin. (15) din O.U.G. NR.57/2019 privind Codul administrativ. 
· Se consideră admis la concurs candidatul care a obținut cel mai mare punctaj dintre candidații care au concurat pentru aceeași funcție publică, cu condiția ca aceștia să fi obținut punctajul minim necesar conform prevderilor art. 618 alin. (19) din O.U.G. NR.57/2019 privind Codul administrativ.
Secretar,

Irimescu-Negru Diana-Eugenia
Afişat astăzi, 17.12.2021, ora  12.30, la sediul Sectorului 1 al Municipiului Bucureşti.
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	PRIMARIA A FOST CERTIFICATĂ ISO 9001-2008 PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITĂŢII ÎN URMA AUDITULUI DE CERTIFICARE DE CĂTRE ORGANISMUL ACREDITAT PENTRU CERTIFICAREA SISTEMELOR DE MANAGEMENT AL CALITĂŢII SR EN 45012 “AEROQ”
	----------------------------------------------------------------------------

Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1 Bucureşti; 011222

Tel. +40-21 3191013; Fax: +40-21 3191006

Email: registratura@primarias1.ro

http://www.primariasector1..ro



[image: image1.png][image: image2.png]